
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Администрация Жилинского сельского поселения Россошанского муниципального района Воронежской области
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 2 2 0 2 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 2 2 0 2 0 0 0 0 0

из них женщин 2 2 0 2 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
отсутствует

268/2021-
1 Главный бухгалтер “ “ 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

268/2021-
2 Старший инспектор “ “ - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 12.10.2021



Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Глава Жилинского сельского поселения (, '/( ) ,< / ______  Сергиенко Ольга Михайловна

(должность) (подгаль) (Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
_________ Ведущий специалист_________  _______ ____________ Демушкина Ольга Викторовна

(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Стасенко Валентина Александров- 
Главный бухгалтер на

(должность) (Ф .И .О .)

Эксперт(-ы) организации, проводившей спехшЕщьнук/оценку условий труда:
5759 Пылёва Евгения Петровна

(№ в реестре экспертов) (подпись) / ]  (Ф.И.О.)

/О . Я О к’Г
(дата)

ЛсО. -/£?
(дата)

(дата)

12.10.2021
(дата)



Автономное учреждение Воронежской области "Центр охраны и медицины труда"; 39403О,РОССИЯ, Воронежская обл, Воронеж г,
Плехановская ул, 53, этаж 11; Регистрационный номер - 418 от 13.12.2016

(полное наименование и адрес организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий

труда)

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 268/2021 
по результатам специальной оценки условий труда

12.10.2021
1. На основании: (дата)
- Федерального закона Российской Федерации № 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Министерства труда и социального развития РФ №33н от 24.01.2014 г. «Об утверждении 
Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных 
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции 
по её заполнению»,
- приказа «О проведении специальной оценки условий труда» № 51/1-р от 23.08.2021 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Администрация Жилинского сельского поселения Россошанского мунииипального района 
Воронежской области; Адрес: юридический адрес: 396643. Воронежская область, Россошанский 
район. с. Жилино, ул. Центральная, д. 11: фактический адрес: 396643. Воронежская область. 
Россошанский район, с. Жилино. ул. Центральная, д. 11

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 233 от 02.09.2021 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Автономное учреждение Воронежской области "Центр охраны и медицины труда"; 
394030,РОССИЯ, Воронежская обл, Воронеж г, Плехановская ул, 53, этаж 11; 
Регистрационный номер - 418 от 13.12.2016
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Пылёва Евгения Петровна (№ в реестре: 5759)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 2_
3.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
268/2021-1. Главный бухгалтер (1 чел.);________________________________________________________ 
268/2021-2. Старший инспектор (1 чел.).______________________________________________________

3.3. Рабочие места, на которых по результатам исследований и измерений вредных и (или) опасных 
факторов условия труда признаны оптимальными или допустимыми, за исключением рабочих мест, на 
которых идентификация не осуществлялась:
Отсутствуют
3.4. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 2
3.5. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0

4. Экспертом организации, проводившей специальную оценку условий труда, составлен отчет о проведении 
специальной оценки условий труда согласно п.1 ст. 15 Федерального закона Российской Федерации от 28 
декабря 2013 г. N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда", который включает следующие 
документы:

- сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда;
- перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда;
- карты специальной оценки условий труда;
- сводная ведомость специальной оценки условий труда;
- заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 0_ рабочих мест.
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6. По результатам проведения специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
6.1. Работу по проведению специальной оценки условий труда со стороны организации, проводящей 
специальную оценку условий труда, считать завершенной.
6.2. Передать отчет о проведении специальной оценки условий труда на утверждение председателю 
комиссии по проведению специальной оценки условий труда Администрация Жилинского сельского 
поселения Россошанского муниципального района Воронежской области; Адуес: юридический 
адрес: 396643, Воронежская область, Россошанский район, с. Жилино, ул. Центральная, д. 11; 
фактический адрес: 396643, Воронежская область, Россошанский район, с. Жилино, ул. 
Центральная, д. 11

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки усл(

(№ в реестре экспертов)
5759 эксперт

(должность)
Пылёва Евгения Петровна

Стр. 2 из 2



Администрация Жилинского сельского поселения Россошанского муниципального района Воронежской
области ________________

(полное наименование раЬотодателя)

юридический адрес: 396643, Воронежская область, Россошанский район, с. Жилино, ул. Центральная, д. 11; 
фактический адрес: 396643, Воронежская область, Россошанский район, с. Жилино, ул. Центральная, д. 11; 
_______________ Сергиенко Ольга Михайловна; zhilimkaya@yandex.ru; zhilinsk.ross@govvrn.ru_______________

(адрес места нахождения раЬотодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по 

ОКПО

Код органа 
государственной 

власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКАТО

3627009826 04134915 31200 84.11.35 20647416

КАРТА № 268/2021-1 
специальной оценки условий труда 

Главный бухгалтер_____ ______________________________________________________20656
(наименование профессии (должности) работника) —  (код по О К 016-94)

Наименование структурного подразделения: отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС «Квалификационный справочник должностей руководителей, 
специалистов и других служащих». Раздел I. «Обшеотраслевые квалификационные 
характеристики должностей работников, занятых на предприятиях, в учреждениях и 
организациях», утв. Постановлением Минтруда РФ от 21.08.1998 г. №  37. 1. Должности 
руководителей.______

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте

0

Строка 021. СНИЛС работников:
034-764-098 65

Строка 022. Используемое оборудование: ПЭВМ
Используемые материалы и сырье: не используются

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -
Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -
Ультразвук воздушный - не оценивалась -
Вибрация общая - не оценивалась -
Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась -
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Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряженность трудового процесса - не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -
* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте__________________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника(работников) Нет Нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Нет Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии Нет Нет отсутствует

7. Проведение медицинских 
осмотров Нет Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - не требуются: возможность применения труда лии до 18 лет - п. 
1.6 СП 2.2.3670-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям труда". утв. 
Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 2 декабря 2020 г. №  40; 
возможность применения труда инвалидов - п. 3.3 СП 2.2.3670-20 "Санитарно- 
эпидемиологические требования к условиям труда", утв. Постановлением Главного 
государственного санитарного врача РФ от 2 декабря 2020 г. №  40.:  
2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации.

Дата составления: 12.10.2021 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Глава Жилинского сельского

_________ поселения__________ у  г . / '______ Сергиенко Ольга Михайловна
(должность) С у  (пчйпдаь) (Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Ведущий специалист ________ __________  Демушкина Ольга Викторовна f  ■/

(дата)

< U ). / / 9 .  Л Р Л 1
(дата)

12.10.2021
(дата)

(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер Александровна
(должность) (подпись)^ (Ф.И.О.)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 
_______  5759 Пылёва Евгения Петровна

(№ в реестре экспертов) (подпись) ~7Г (Ф.И.О.)

/X' ж
(дата)
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Администрация Жилинского сельского поселения Россошанского муниципального района Воронежской
области

^^пош ю ё^ш ш ёновш ш ёра^отод^ля^™

юридический адрес: 396643, Воронежская область, Россошанский район, с. Жилино, ул. Центральная, д. 11; 
фактический адрес: 396643, Воронежская область, Россошанский район, с. Жилино, ул. Центральная, д. 11; 

Сергиенко Ольга Михайловна; zhilinskaya@yandex.ru; zhiIinsk.ross@govvrn.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по 

ОКПО

Код органа 
государственной 

власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКАТО

3627009826 04134915 31200 84.11.35 20647416

КАРТА № 268/2021-2 
специальной оценки условий труда 

Старший инспектор 22896 06
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК Ш6-У4)

Наименование структурного подразделения: отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Квалификатонный справочник должностей руководителей, 
специалистов и других служащих. Раздел 1 "Обшеотраслевые квалификационные 
характеристики должностей работников, занятых на предприятиях, в учреждениях и 
организациях", утв. Постановлением Минтруда РФ от 21.08. 1998 г. N 37 (с изм. от 27.03.2018 
г.). 2. Должности специалистов.

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
156-292-319 75

Строка 022. Используемое оборудование: ПЭВМ  
Используемые материалы и сырье: не используются 

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась -
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Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряженность трудового процесса - не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -
* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте______________________________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) Нет Нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Нет Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии Нет Нет отсутствует

7. Проведение медицинских 
осмотров Нет Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - не требуются; возможность применения труда лии до 18 лет - п. 
1.6 СП 2.2.3670-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям труда", утв. 
Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 2 декабря 2020 г. №  40; 
возможность применения труда инвалидов - п. 3.3 СП 2.2.3670-20 "Санитарно- 
эпидемиологические требования к условиям труда", утв. Постановлением Главного 
государственного санитарного врача РФ от 2 декабря 2020 г. №  40.;  
2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации.

Дата составления: 12.10.2021 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Глава Жилинского сельского

поселения с HU. _______  Сергиенко Ольга Михайловна ,;Х fC>£Q&!j
(должность) гч /  (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Ведущий специалист Демушкина Ольга Викторовна tZlO. <20 3 /

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

/7 } < П ^  / /  Стасенко Валентина
Главный бухгалтер Александровна d tO , /О , /{£ )< £ /

(должность) (подпис^Г (Ф.И.07) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
_______  5759 _____  _  Пылёва Евгения Петровна 12.10.2021

(№ в реестре экспертов) (подпись) / 7  (Ф.И'О.) (дата)
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